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Информация 

об исполнении рекомендаций, внесенных по итогам внутреннего анализа коррупционных рисков 

КГКП «Областной историко-краведческий музей» управления культуры ВКО за 2026 год 

№ 

п/п 

Рекомендации по итогам 

внутреннего   анализа 

коррупционных рисков 

Форма завершения согласно 

плану   мероприятий 

Информация об исполнении   

рекомендаций 

1. Ответственному по 

противодействию коррупции 

ежемясечно проводить работу 

с сотрудниками музея по 

обеспечению строгого 

соблюдения своих 

функциональных 

обязанностей и разъяснению 

действующего 

антикоррупционного 

законодательства РК.   

Протокол 

Пост в соцсети 

https://www.instagram.com/reel/DeyM

m2dKqXZ/?psln=MTFycjltbXVjOHpv

aQ== 

https://www.instagram.com/p/DdoOxY

yiiiO/?rpxt=MWdpOTVlM3ExaGMzc

Q== 

https://www.instagram.com/reel/DdbK

6bqKF9I/?obrf=MW43ajFscndmMXB

kNQ== 

https://www.instagram.com/reel/DdQ2

mwaqNcv/?dlrf=amdvc3p1b3M2N2Vq 

https://www.instagram.com/reel/DVOx

u2IiogM/?xtok=ZzRtdXQ1NHF1ZGcx 

Рекомендация   выполняется 

на постоянной основе 

2. Управление персоналом. 

 

Приказы по личному составу; 

Должностные инструкции 

работников; 

Проведение разъяснительной работы 

с сотрудниками; 

Ознакомление работников с 

антикоррупционными 

ограничениями и требованиями 

законодательства РК. 

 

Работа по управлению 

персоналом осуществляется 

на постоянной основе. 

Обеспечивается соблюдение 

трудового законодательства 

РК, должностных 

обязанностей и 

антикоррупционных 

ограничений 

3. Урегулирование конфликта 

интересов. На регулярной 

основе проводить мониторинг 

совместной работы близких   

родственников  для 

исключения возникновения 

фактов конфликта интересов. 

 

Служебная информация о 

проведении мониторинга. 

Справка по результатам 

мониторинга совместной работы 

близких родственников. 

 Протокол совещания (при 

необходимости). 

Рекомендация   выполняется 

на постоянной основе 

4. Оказание государственных 

услуг. 

Размещение актуальной 

информации о порядке оказания 

государственных услуг; 

Обеспечение доступности и 

прозрачности предоставления 

государственных услуг. 

Работа по обеспечению 

качественного и 

своевременного оказания 

государственных услуг 

осуществляется на 

постоянной основе. 

Обеспечивается соблюдение 

установленных сроков и 

требований законодательства 

РК». 
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